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Mission Statement einer Wissensmanagerin

• Als Wissensmanagerin setze ich mich
leidenschaftlich dafür ein, eine Kultur des
Wissensaustauschs und der kontinuierlichen
Verbesserung zu fördern. Durch gezielte 
Kommunikation und Motivation schaffe ich ein
Umfeld, in dem Wissenstransfer und Kollaboration
selbstverständlich sind.

• Ich unterstütze die Menschen in unserer
Organisation dabei, ihre Fähigkeiten zu entwickeln
und ihr Wissen zu teilen, indem ich
anwenderspezifische Schulungen anbiete und
Arbeitsweisen abstimme. Mit Herzblut und
Engagement sorge ich dafür, dass Wissen
dokumentiert, strukturiert und leicht auffindbar ist,
um den Wissensverlust zu minimieren und die 
Qualität der Daten zu sichern.

• Durch die Implementierung moderner Technologien
und die Förderung der Digitalkompetenz stelle ich 
sicher, dass unsere Organisation stets auf dem
neuesten Stand ist. Ich schaffe Rahmenbedingungen,
die den Erfahrungsaustausch und die Vernetzung
fördern, und räume Bedenken aus dem Weg, um ein
starkes Wir-Gefühl zu etablieren.

• Mein Ziel ist es, eine nachhaltige Wissenskultur zu
etablieren, die sowohl die Bedürfnisse der heutigen als
auch der zukünftigen Generationen berücksichtigt.
Dabei agiere ich als Botschafterin für den 
Wissenstransfer und setze Standards, die eine
zielgruppengerechte Strukturierung und Verteilung von
Wissen ermöglichen.

• Gemeinsam gestalten wir die Wissensorganisation von
morgen – strukturiert, motiviert und zukunftsorientiert.
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