Einfihrung von M365 bei Demeter e.V.

Unser Weg zur modernen Zusammenarbeit und
digitalen Wissensvernetzung
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Wie alles begann
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Was denkt Demeter wie das geht?

Bild generiert mit ChatGPT
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Verbandsstrategie - Kommitment & GVS

Das Projekt setzt auf folgendem Verstandnis auf (GVS Zustimmung 02/2023):

\}
e Kommitment flir M365 als Dateiablage, Kollaborations- und Kommunikationsplattform
e Kommitment auf gemeinsame Richtlinien, die gemeinsam festgelegt und von der IT
Uberwacht werden
——— e Kommitment, dass die Projektverantwortlichkeit in den Abteilungen und Bereichen liegt

und nicht bei der IT

Was verandert sich? Galerie

Wir flihren gemeinsame Regeln ein - Richtlinien, diese werden im ;
Lenkungskreis erarbeitet. Diese Regeln benétigen wir, da es wichtig ist, Zusammenarbeit
dass wir dhnlich arbeiten, um zu erreichen, dass du auch die Inhalte
findest, die du suchst:

In Teams gemeinsamarbeiten.

¢ Teams wird der Zentrale Ort der Zusammenarbeit (Kollaboration) an Dokumentein Echtzeit bearbeiten,
Daten und Kommunikation nach innen - Gemeinsam und in Echtzeit ¢ Ideen austauschenund Projekte
Informationen erstellen und bearbeiten effizient vorantreiben. Verbandsweit
e Intranet (SharePoint) wird der zentrale Ort, um Wissen mit Informationen dber SharePoint

Kolleginnen zu teilen und zu finden - Suche-Funktion austauschen.

* Zugang zu Informationen wird offener sein - Open Company (mit
wenigen Ausnahmen)
¢ Unsere Kunden einbinden - Forms, Extranet & Teilen-Funktion

aCoris
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Projektziele Wiki Setup

2022/23: Wiki-Setup mit Projektpartner ACORIS

Warum? <Welches Ziel verfolgt der Kunde?>
e Der Kunde méchte durch den Einsatz eines modern Page Wiki die Dokumentation und Kommunikation von Wis-
sen und Vorgangen im Unternehmen modernisieren und mit modernen Technologien abbilden.

Anforderung? <Was soll erreicht werden?>
e Ein zeitgemalies, anforderungsgerechtes und nutzungsfreundliches neues Wissensmanagement System soll etab-
liert werden.
e Die Losung soll ein Pilotprojekt sein, das zu Beginn fir wenige Autoren freigegeben werden soll und primar durch
die IT gepflegt wird.
e Die IT soll im Rahmen eines Train the Trainer Ansatzes im Aufbau und der Bedienung sowie Pflege des Wiki ge-
schult bzw. mit eingebunden werden.

Verbesserung? <Welche Vorteile, Wertsteigerungen erwartet der Kunde?>
e Hohere Attraktivitat und bessere Nutzerfreundlichkeit der bereitgestellten Dokumentation und damit hohere Mit-
arbeiterpartizipation sowohl in der Wissensexplikation wie auch in der Nutzung / Auffindung von bereitgestellten

Informationen.
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Jetzt kommt acoris ins Spiel

v Modern Pages

v Metadaten

v Terminologiespeicher

v intelligente Informationsarchitektur

Was mussen wir machen, wo kdonnen wir begleiten?
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Demo
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Suchst du etwas bestimmtes innerhalb des Wikis?

Suchbegriffe eingeben...
Suchbegriffe eingeben...

Hinweis: Die Suche geht auf ganze Warter ("forder” findet nicht “fordermitglied™). Wenn
(“forder*™ findet auch "férdermitglied”).

Diagramme & Daten*

§1= Hub-5truktur* §I= Governance Rollen*

Schnelleinstieg (noch unvollstandig)
Erste Schritte im Wiki Wiki Suche

S Kommunikations-
Gr Intranet Richtlinien I [ e
v %  Richtlinien

G5  Teams-Richtiinien E®  wikiRichtlinien

Anleitungen Alle Wiki-Artikel

Suchst du etwas bestimmtes im Richtlinien-Center?

§|=| Extranet*®

(f?‘o OneDrive Richtlinien
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Info-Center Bereiche -

lysen

Projekt M365 Wissenscenter

Willkommen im Demeter Intranet!

Schén, dass, du da bist!

Nachrichten aus dem Intranet

—+ Hinzufiigen ~

Projekt M365

Verbands-Center, Schulungs-
Mediathek, Aufruf an alle...

BR-Center
5% Inflationsausgleich 2025 -
wir haben nachgerechnet

DeV 5. Juli

Ressourcen -

Alle anzeigen

IT-Center
M365 Start

IT-Center

Anderungen am FAX - Versand per Cloudya

BR-Center

Betriebsversammlung Protokoll verfligbar

IT-Center

Drucker Berlin und Brandschneise | Update ...

IT-Center

Starten und Mitwirken!

Eine Einfithrung in das neue Demeter Intranet
findest Du im Wiki-Artikel.

Ereignisse von allen Seiten Alle anzeiger

-+ Ereignis hinzufiigen

Einfiihrungskurs Erzeugung - Demeter BaWii

Di., 12. Now., 00:00

Einfiihrungskurs Erzeugung - Demeter im
Morden
Do., 14. Now., 00:00

LW Betriebsversammiung
14 Di., 14. Jan,, 11:00
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VC Verbands-Center Start  Verbandsstruktur  Kartellrecht  Umgang mit Extremismus

Umgang mit Extremismus

Interne Handreichungen Aus der Satzung des Demeter e.V.. Paragraph 2, Absatz 3

«Der Verein trilt rassistischen, verfassungs- und fremdenfeindlichen
Bestrebungen und anderen disknminierenden oder menschenverachtenden

N M, Verhaltensweisen entschieden entgegen. Der Verein tritt Bestrebungen
% % entgegen, die die okologische Lebensmittelwirtschaft mit extremistischem
Gedankengut verbinden.”

Handreichung Sensibilisierung Paositionen AfD Landwirtschaft
Rechtsextremismus

Stellungnahmen

Demeter gegen n Stellungnahme Demeter, BFDI, A
e ‘ P Flyer: Oekolandbau gegen rechts

Online-Workshop Mobiles Beratungsteam: Umgang mit Andersdenkenden

Online-Workshop Mobiles Beratungsteam _ Umgang mit Andersdenkenden

Gemeinsam
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Kartellrecht Umgang mit Extremismus

Kartellrecht

Hier findest du Informationen zum Kartelirecht.
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Kartellrecht Fyer 2016

Schau dir die letzte Schulung Kartellrecht fiir die Mitarbeiter:innen des Demeter e.V.

mit Dr. Julia Wiemer von Rechtsanwélte Kapelimann tber Grundregeln, Auswahlkriterien fiir Handelspartner und Aufnahme(verweigerung) ven neuen
Mitgliedern an.

Termin Kartellrechtsschulung- sprechungsaufzeichnung
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Bw Biodynamisches Wissen  sun

4+ Meu ~ f Seitendetails A Plastischer Reader & Analysen

Verdffenticht 972024 & Teilen ~

BIODYMAMISCHES WISSENSMAMAGEMENT

Agrar- und Erndhrungskultur

O\ o
N j

Fachinformation und Grundlagen Forschung & Entwicklung DR

Verlag, Zeitschrift, Projekte, Infoservice, Forschungskoordination, wissenschaftliche

Einfilhrungskurse, Handelsschulungen,
Jobbérse, Archiv, Grundlagenforum Liap e e g

E-Leamning

e L e zur eigenen Demeter-Website Hub-5eite Bildung

Du hast Fragen zu unserer Abteilung und unserer Arbeit? Nehme gern mit uns Kontakt auf!

Kontakt Fachinformation & Grundlagen Kontakt Forschung & Entwicklung Bildung - Demeter Akademie

. abteilngsleitung Agrar- und Emahnungsiultur - . Forschungskoosdinstor (Forschungssing) . Demeter Mademie: Koordination und Handelsschuhmgen
o N — —
Redaktion Lebendige Ende Team Forschungskoordination Team Demeter Akademie, Assisienz

zum Erfolg!

_ e

Redaktion Lebendige Erde, Demeter alchsell, Fachinforma.... Team Forschungskoordination
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Mediathek [y ~

]

Mame

10-vor Aufzeichnungen

10 Vor _ Grundlagen von SharePoint und OneDrive - Umgang mit Dateien i...

10 Vior _ Projekt M365 im Uberblick _ ~15 Minuten-20240916_121723-Bes...
15 vor _ Intranet_ Home - Startseite-20241007_114628-Besprechungsaufze...
15 vor _ OneDrive - Startseite-20240930_121614-Besprechungsaufzeichnu...

15 vor _ Sharepoint - Startseite-20240923_114533-Besprechungsaufzeichn...

20241008_Workshop_MobileBeratung_Umgang mit Andersdenkenden.pdf

Online-Workshop Mobiles Beratungsteam _ Umgang mit Andersdenkende...

15 vor _ M365 - Best Practice-20241014_121540-Besprechungsaufzeichnu...

2023_EU KOM_Leitlinien Nachhaltigkeitsvereinbarungen in der Landwirtsch...

Format

¥-vor Schulungen

¥-vor Schulungen

¥-vor Schulungen

x-vor Schulungen

x-vor Schulungen

¥-vor Schulungen

Workshop

Workshop

x-vor Schulungen

Workshop

Scope v

M365

M365

M365

M365

M363

Verband

Werband

M365

Verband

Thema

diverse

Sharepoint

OneDrive

M365

Intranet

OneDrive

Sharepoint

Extremismus

Extremismus

Best Practices

Kartellrecht

Zielgruppe ~

Admin

alle User

alle User

alle User

alle User

alle User

alle User

alle User

Key User

alle User
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Dokumentation [t

i

w oW w W www e w® W

Mame

210617-1_DEM_Crganigramm_Kreise.pdf

210617-1_DEM_Crganigramm_Kreise_001.jpg

210621_DEM_Organigramm_umfassend.doc

210621_DEM_Organigramm_umfassend.pdf

210621_DEM_Organigramm_umfassend_001.jpg

Demeter West Satzung 2021 06 06 - Grindungsversammlung.pdf

Satzung Landesverband Bayern 10.10.2021.pdf

20201014_SN_BDN5_final.pdf

20201030_L5C_Merkblatt Produktzulassung 2.0.pdf

20201110_Widerspruchsordnung-mitFormlar.pdf

Demeter_Leitbild_aktuell.pdf

Mediationsordnung20190723 pdf

Quellordner N ~

Dokumente Versin

Dokumente Versin

Dokumente Versin

Dokumente Versin

Dokumente Versin

Dokumente Versin

Dokumente Versin

Dokumente Versin

Handbicher_Merkblatter

Geschaftsordnungen

Dokumente Versin

Geschaftsordnungen

Schlagwort

Organigramm

Organigramm

Organigramm

Organigramm

Organigramm

Satzung

Satzung

Stellungnahme

Produktzulassung

Widerspruchsverfahren

Leitbild

Mediationsstelle

Jahr L

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2020

2020

2020

2020

2019
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Wiki
Anleitungen

- > alle User, Prozessverantwortliche, Key User

Titel ~ Artikelstatus
ZIP Ausrollung von Quartalsmeldungen Entwurf
Storno-Bearbeitung Abschlags- bzw. Jahresbeitr... Entwurf
SuiteCRM: Aufgabe Einfilhrungskurs (Erzeuger) freigegeben
OpenSlides (Abstimmungstools) Entwurf
IW-ELAN Entwurf

SuiteCRM Rechnung verbuchen & Datenbank Ze...  Entwurf

Ausrolluna der Frreuner-lahresheitrane Entwurf

Zielgruppe W L ~

Prozessverantwortliche

Prozessverantwortliche

Prozessverantwortliche

Prozessverantwortliche

Prozessverantwortliche

Prozessverantwortliche

Prozessverantwortliche

Organisation

Bundesverband

Bundesverband

alle Verbande

alle Verbande

Bundesverband

Darmstadt

Bundesverband

Bereich v
Werbandsfiihrung:Finanz- und Rect
Werbandsfiihrung:Finanz- und Rect

Mitgliederservice u. Beratung
Qualitatsentwicklung und Zertifizie

Werbandsfiihrung:Gremien
HR

IT
Qualitatsentwicklung und Zertifizie
Verbandsfiihrung:Finanz- und Rect

Verbandsfihrung

Technologie/Anwendung ™

ZIp

ZIp

SuiteCRM

(sonstige Technologie/Anwendur

Fachanwendungen sonstige

SuiteCRM

ZIp




Arbeitssicherheit

. DeV | Personal

A Inhaltsverzeichnis

Terminologiespeicher: zentrale Verwaltung von Metadaten fiir SharePoint

Inhaltsverzeichnis

Wie funktioniert die zentrale Verwaltung von Metadaten fiir SharePoint im Terminologiespeicher (Term Store)?

* |nhaltsverzeichnis
* Geltungsbereich
; ; * Erste Hilfe am Arbeitsplatz
Inhaltsverzeichnis : P
* Erste Hilfe #
* Was sind Metadaten und was ist der Terminologiespeicher? o Ersthelferinnen
. ZL_Jgriff_auf den Terminologiespeichgr . . o Erste Hilfe - Material
* Hinweise zur Verwendung des Terminologiespeichers X
* Zuweisung von Metadaten-Spalten zu einer Bibliothek . .&I’IEpTEChPEI’TﬂEF Erste Hilfe
= Admin a H
o verwaltete Eigenschaften Wiki-Center (Inhaltstypen) © Kontakt Er‘SthEWEFInI'IE'n
o verwaltete Eigenschaften Richtlinien-Center (Term Stores) + PBrandschutz ,.l" Brand gEfEI hrdung
ﬁisal;ats;:pcienrtechmschen MNamen der verwalteten Eigenschaften . Brandgeféhrdung Jl,u Brandschutz & L ﬁ
o Tags o Brandursachen
Verhalten im Brandfall
Feuerldscher / Ldschwasserversorgung
MNotausginge
Was sind Metadaten und was ist der Terminologiespeicher? * Ansprechpartner
. - . . . L . . . . . * Kontakt
Metadaten sind zusétzliche Informationen zu einem Dokument oder einer Seite im SharePoint. Typische Metadaten sind der Datei- oder Seitenname, o Link
der Speicherort ("Pfad"), der Autor, das Datum der Erstellung oder der letzten Anderung etc. (den meisten Benutzern ist gar nicht bewusst, dass es sich Inks _
bei diesen Informationen um Metadaten handelt). Weitere Informationen zu Metadaten allgemein liefert Wikipedia. * Empfohlene Inhalte / Links
* Tags

SharePoint kann - zusatzlich zu den o.g. Beispielen fir Standard-Metadaten - beliebige zusatzliche Metadaten verwalten. Diese kdnnen auch so
definiert werden, dass nur bestimmte Werte moglich sind. Beispielsweise kann ein Metadatum "Status” definiert werden, das die Werte "Entwurf",

Gemeinsam
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Formulare Dies & Das
Auftrag Demeter VPN Zugang '@ IT Roadmap
Auftrag SuiteCRM Benutzerkonto

interne Links*
Auftrag M3ES Demeter Gastaccount

& wa-tifecyder

Meldung SAC Servicedesk®

IT Gruppenkalender*
Auftrag neve SuitecCRM-Abfrage

Aufirag SuiteCRM Ticket*

Kommunikation

Office

office.com SharePoint

Gemeinsam

zum Erfolg! aCcCoris




Die Lizenz und die Templates...

Choose Template
Home

Description
Templates used in ACCAS
Templates used in acoris
Templates used in CAIRO
SAC Templates used in SAC
SNS Templates used in SNS

softecture Templates used in softecture

Gemeinsam
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Was haben wir also gemeinsam aufgebaut

Informationszentren Eine Governance
mit den richtigen aufbauen und

Alle Dokumente an Relevante
einen Ort - vom File- Dokumente in ein

Share auf Sharepoint Wiki tberfihren technischen Features ausreichend flexibel

aufbauen etablieren

Gemeinsam
zum Erfolg! aCoris
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Wrap-up / Lessons Learned

Ausgangspunkt und Motivation
Fokus: Warum/wie das Projekt gestartet wurde (technische Umstellung,
Change-Management-Prozess)

Die Reise beginnt: Von privaten Abstimmungen zu zentralen Plattformen
Fokus: Ubergang von alltaglicher Nutzung Teams zu einer
unternehmensweiten Lésung fir dezentrale Arbeit

Die Rolle von acoris: Von der Analyse bis zur Implementierung

Fokus: Wie acoris als ext. Partner mit Beratung & Workshops die
Grundlagen fir digitale Transformation gelegt hat

3coris .
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Wrap-up / Lessons Learned

Herausforderungen und Losungen im Projektverlauf
Fokus: Schwierigkeiten (fehlende Schulungsbudgets) und Lésung durch klaren Projektplan
& Ressourcenbiindelung

Aufbau eines neuen Intranets und Wissensmanagement-Strategie
Fokus: Schritte zur Erstellung eines neuen, zentralisierten Intranets und Nutzung von
Modern Pages, Metadaten und Informationszentren

Drei zentrale Schritte zur digitalen Transformation
Fokus: Praktischen Schritte, wie alle Dokumente auf SharePoint migriert wurden und ein
modernes Wiki aufgebaut wurde

Schlussfolgerung und Ausblick
Fokus: Governance, der Einsatz von Key-Usern und die Bedeutung von Geduld und

Veranderungsmanagement
acors .
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Ausblick

* Wikicopilot
* ,scheil3 aufs selber-lesen - frag einfach®

7] < Q  search (STRG+E)
A Cha - = . Wikipilot Chat Freigegeben Info

Daisy

0 v Angeheftet

g Q Luther, Judith (Sie)
Chat

. Wikipilot L
Nein, ich habe deine Frage nicht vergessen. Um...
* Zul

000

@

Teams et

Wikipilot rar

9 &« -

Anrufe

o S W c—— - — oy

OneDrive

% L — - —

Par — - — -
‘ - S ————

Apps —
- — - -
. 11111

3coris .



Danke!

Fragen?

Gemeinsam
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